
 

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

о Совете молодежи «СМол» 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Заинская средняя общеобразовательная школа № 2» 

Заинского муниципального района Республики Татарстан 

  

 

1. Общие положения 

1. Совет молодежи «СМол» (далее - Совет) создается в целях развития государственно- 

общественных форм управления  образовательным учреждением, приобщения 

старшеклассников к получению организационных и управленческих навыков, поддержки 

инициатив обучающихся при формировании современных традиций общеобразовательного 

учреждения. 

2. Компетенция Совета, устанавливаемая настоящим Положением, основывается на Законе 

Российской Федерации «Об образовании», Конвенции ООН о правах ребенка, уставе 

общеобразовательного учреждения и основных принципах демократии, гуманности и согласия 

в управлении.  

3. Совет состоит из обучающихся 8-11 классов, избираемых ежегодно на классных собраниях. 

Возглавляет Совет лидер (Президент школы), избираемый из членов Совета учащимися 8-11 

классов, и его заместители по направлениям. Президент школы планирует работу и организует 

деятельность его членов для реализации намеченных планов. 

4. Совет может создавать свои комиссии и другие органы по основным направлениям 

деятельности. 

5. Члены Совета активно участвуют в проведении заседаний, в работе центров и комиссий 

Совета. 

 

II. Цели и задачи 

Цели: привлечение учащихся школы к сотрудничеству с педагогическим коллективом и 

другими органами самоуправления, развитие самоуправленческих начал; формирование 

социальных способностей детей через удовлетворение разнообразных интересов 

Задачи: 

1. Результативно соучаствовать в планировании и проведении коллективных творческих дел 

школы по следующим направлениям: 

- интеллектуальная деятельность 

- общественно-правовая деятельность 

- художественно-творческая деятельность 

- трудовая деятельность 

- спортивная деятельность 

2. Представлять интересы обучающихся в образовательном процессе и процессе управления 

школой. 

3. Поддерживать и развивать инициативы учащихся в жизни школы, защищать права учащихся. 

4. Освещать события школьной жизни. 



 

III. Функции Совета 

Совет выполняет следующие функции: 

1. Проводит заседания Совета не реже одного раза в месяц, заседания структурных центров – не 

реже 2 раз в месяц. 

2. Организует систематическую работу комиссий, вовлекая в эту деятельность большинство 

обучающихся школы, старост (командиров) классов. 

3. Инициирует проведение общешкольных акций (проведение олимпиад, конкурсов, 

спортивных мероприятий, уроков здоровья и др.) 

4. Изучает заинтересованность обучающихся в ходе образовательного процесса, участвуя в 

общешкольном мониторинге. 

5. Контролирует соблюдение правил поведения обучающихся, организует дежурство 

обучающихся при проведении внеклассных культурно-массовых мероприятий (проведение 

новогодних елок, КТД, дискотек, выпускных вечеров и т.п.) 

6. Участвует в организации посещения театров, музеев, концертов. 

7. Информирует участников образовательного процесса о результатах деятельности комиссий 

Совета в школьном пресс-центре, публикует в СМИ сообщения об интересных делах 

обучающихся. 

8. Участвует в заседаниях органов  самоуправления школы, рассматривающих вопросы 

дисциплины обучающихся и нарушений устава. 

9. Способствует реализации прав обучающихся. 

  

IV. Права Совета 

1. Участвовать в разработке плана воспитательной работы школы. 

2. Представлять инициативы обучающихся, одобренные на заседаниях Совета, в органах 

управления школы. 

3. Получать полную информацию о перспективах обеспечения оптимальных условий для 

организации образовательного процесса. 

4. Получать разъяснения у руководства школы о принятых управленческих решениях по 

вопросам образования, об изменении принятых планов, решений. 

5. Вывести из состава Совета безынициативных членов, систематически не посещающих 

заседания, не выполняющих возложенных на них обязанностей, не заинтересованных в 

повышении авторитета Совета. 

  

V. Ответственность Совета 

Члены Совета несут ответственность за: 

1. Принятие корректных решений на заседаниях Совета в пределах установленной 

компетенции. 

2. Установление взаимодействия и понимания между участниками образовательного процесса. 

3. Активность и инициативность в работе Совета. 

  

VI. Документация Совета 

1. На заседаниях Совета ведутся протоколы, принимаются решения, которые доводятся до 

сведения обучающихся. 

2. План Совета входит, как составляющая, в план воспитательной работы школы. 

3. В конце учебного года оформляется отчет о проделанной работе, анализируются достигнутые 

результаты, ставятся задачи на новый учебный год. 

4. Вся документация Совета хранится в установленном месте у заместителя руководителя по 

воспитательной работе. 
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